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РОЛЬ 
 
Стажер-аналитик 
 
О КОМПАНИИ 
 
Российская консалтинговая компания SQN проводит набор стажёров-аналитиков для желающих 
попробовать себя в поиске и оценке топ-менеджмента крупнейших российских компаний и членов 
Советов директоров, HR-консалтинге и разработке исследований в области человеческого 
капитала. 
 
Компания SQN организована бывшими партнёрами ведущих международных компаний (Korn Ferry, 
Spencer Stuart) в области Executive Search и Leadership Advisory. Компания фокусируется на работе 
с инвесторами, акционерами и СЕО в вопросах управления бизнесом. 
 
SQN — это аббревиатура от латинского выражения Sine qua non, что переводится как «то, без чего 
невозможно». 
Команда SQN поддерживает клиентов в тех областях, без которых невозможно достигать 
выдающихся результатов. Клиенты SQN входят в ТОП-100 российских компаний. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Студентам предстоит участвовать в проводимых компанией исследованиях рынка в рамках 
различных функциональных и индустриальных практик (Советы директоров, СЕО, CFO, Digital, 
Металлургия и горная добыча, Корпоративное управление), визуализировать данные, превращая их 
в презентации, а также работать с базой данных. Студенты познакомятся с методологией подбора и 
оценки топ-менеджеров, узнают, как устроен бизнес в различных индустриях и расширят свой 
деловой кругозор. 
 
 
  

→ Миссия компании — повышать качество управления в корпоративном секторе 
России, тем самым улучшая деловую среду и содействуя повышению 
эффективности и конкурентоспособности российского бизнеса. 
 

→ Клиенты — Топ-100 российских компаний рейтинга РБК. 
 

→ Кандидаты — Топ-менеджеры и Члены Советов директоров. 
 

→ Бизнес-решения, которые помогают лидерам и целым организациям превзойти 
свой потенциал. 

Компания 
 
 
S | Q | N 

       Формат работы 
 
 
Москва / Гибридный график 

Веб-сайт 
 
 
www.s-q-n.ru  

Позиция 
 
 
Стажер / Младший аналитик 

http://www.s-q-n.ru/
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ПРОФИЛЬ КАНДИДАТА 
 

→ Выпускник или студент старших курсов ведущих вузов (специализация Экономика / 
Менеджмент будет преимуществом). 
 

→ Опыт работы / стажировки в консалтинге или рекрутменте будет преимуществом. 
 

→ Уверенное знание ключевых офисных программ и приложений: Windows, MS Office, Internet. 
 

→ Продвинутое пользование программой MS Excel: умение работать с таблицами, делать 
визуализацию, работать с фильтрами, простыми формулами. 
 

→ Продвинутое пользование программой MS Power Point: навыки структурирования текстов, 
навыки визуализации информации. 
 

→ Знание и понимание функционала всех ключевых программ для удалённой 
работы: ZOOM, Google Meet, Microsoft Teams. 
 

→ Продвинутые навыки быстрого поиска информации в Интернете для подготовки 
исследований, навыки обработки и анализа информации. 
 

→ Английский язык – продвинутый уровень (готовность работать с зарубежными источниками 
информации). 
 

→ Умение эффективно совмещать учёбу и стажировку, соблюдать дедлайны. 
 

→ Развитые аналитические и коммуникативные навыки, проактивная позиция и 
самостоятельность. 
 

→ Интерес к искусству управления организацией и желание учиться. 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
Компания осуществляет постоянный набор на оплачиваемую стажировку, есть возможность 
заключения договора о прохождении практики. Зарплата обсуждается индивидуально, в 
зависимости от часов, которые сможет работать студент. 

Для отклика с резюме и сопроводительным письмом: Арина Мазунова, Ассоциат SQN, 
Руководитель стажёрской программы. 

arina.mazunova@s-q-n.ru 
+7 982 620-06-97 

 

Преимущества стажировки в SQN  

→ Гибкий график в удалённом / частично удалённом формате (от 25-30 часов  
в неделю). 

→ Возможность совмещать учёбу и карьеру. 
→ Работа над реальными проектами вместе с профессионалами высокого уровня. 
→ Официальное оформление по срочному трудовому договору. 
→ Конкурентоспособная оплата труда. 
→ Возможность попасть в штат компании. 


